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Xunto remito proposta de modificacion dos estatutos de Redes de

Telecomunicacién Galegas, S.A., que se acompaiian 4 presente, para o seu

preceptivo informe pola Asesoria Xuridica Xeral da Xunta de Galicia.

Os referidos estatutos foron informados en data 18 de marzo de 2015,

considerando necesario, respecto dos xa informados, modificar a redaccién

do artigo 23.3.

Santiago de Compostela, a 7 de abril de 2015
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ESTATUTOS DA SOCIEDADE REDES DE TELECOMUNICACION
GALEGAS RETEGAL. S.A.

TITULO 1. - DENOMINACION, OBXECTO. DURACION E DOMICILIO
Artigo 1°. - DENOMINACION E NATUREZA XURIDICA

1. Baixo a denominacién de Redes de Telecomunicacion Galegas Retegal, S.A.
(Retegal), constittiese unha sociedade anénima de nacionalidade espafiola e capital
social integramente de titularidade piiblica, para a prestacién de servizos de
telecomunicaciéns na Comunidade Auténoma de Galicia. O seu réxime xuridico vén
determinado pola Lei de sociedades de capital, aprobada por Real Decreto
Lexislativo 1/2010, do 2 de xullo, asi como, no que proceda, pola Lei 16/2010, do 17
de decembro, de organizacién e funcionamento da Administracién xeral e do sector
piiblico auton6mico de Galicia e polo Titulo IV da Lei 5/2011, do 30 de setembro, do
patrimonic da Comunidade Auténoma de Galicia. O réxime orzamentario,
econémico - financeiro, de contabilidade e de control € o establecido pola lexislacién
de réxime financeiro e orzamentario da Comunidade Auténoma de Galicia.

2. Retegal é unha sociedade mercantil piiblica autonémica. Ten a consideracién de
medio propio e servizo técnico da Administracién xeral da Comunidade Auténoma
de Galicia e das entidades instrumentais do sector piblico autonémico que tefian a
consideracién de medios propios para os efectos previstos na Lei 16/2010, do 17 de
decembro e nos artigos 4.1.n ¢ 24.6 do Texto Refundido da Lei de contratos do
sector ptblico, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 3/2011, do 14 de novembro.

En consecuencia, Retegal estd obrigada a executar as encomendas ou encargos que a
Administracién xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e estas entidades
piblicas instrumentais lle realicen dentro do dmbito do seu obxecto social e nos
termos fixados na Lei 16/2010 e nestes estatutos. As sias relacions tefien natureza
instrumental, non contractual, sendo, para todos os efectos, de caricter interno,
dependente e subordinado.

3. As encomendas que se realicen a Retegal instrumentaranse mediante unha resolucion
do ente encomendante na que, como minimo, se precisarin as actuaciéns concretas
que constitian o obxecto da encomenda, asi como os termos e as condiciéns en que
deba executarse.

4, A sociedade estard sometida 4 normativa vixente aplicable en materia de publicidade
da sila actividade.

Artigo 2°. - OBXECTO E FINS DE RETEGAL

1. Retegal terd por obxecto a realizacién de actividades dirixidas 4 prestacién de
servizos en materia de telecomunicaciéns na Comunidade Auténoma de Galicia, para
as que obterd os titulos habilitantes que sexan necesarios en cada caso.

Asi mesmo, terd por obxecto tanto a planificacién, instalacién, xestién, mantemento
e explotaci6n de infraestruturas, sistemas e servizos de telecomunicaciéns en Galicia,
como a elaboracién de propostas, anilises e estudos relacionados coas
telecomunicaciéns que lle correspondan 4 Comunidade Auténoma de Galicia.

2. En particular constituirdn parte do obxecto social as seguintes actividades:

a. A promocién, planificacién, desefio, construcién, conservacién, mantemento,



dotaci6n de equipamento e explotaci6n, por si mesma ou mediante terceiros, de
toda clase de infraestruturas e servizos de telecomunicaciéns que sexan
promovidas pola Comunidade Auténoma de Galicia ou en que esta participe,
vinculadas ao dmbito das telecomunicacions.

b. A prestacién de actividades de consultarfa en materia de avaliacién, planificaci6n,
promocién, adquisicién, organizacién, mantemento, formacién, xestion,
investigacién, control de calidade e, en xeral, calquera materia relacionada co
sector das telecomunicaciéns, especialmente no eido da tecnoloxia das
telecomunicacins.

3. As actividade abranguidas no obxecto social poderanse realizar, total ou
parcialmente, ben mediante a creacién de sociedades filiais, ben participando noutras
sociedades de obxecto idéntico ou andlogo, ou ben mediante calquera outra férmula
admitida en dereito, respectando en todo caso o marco normativo definido no artigo
1°.1 destes estatutos

Artigo 3°.- DURACION E DATA DE COMEZO DAS OPERAC10NS

A Sociedade comezar4 as siias actividades unha vez se proceda a s(ia inscricion, e terd
unha duraci6n ilimitada.

Artigo 4°.- DOMICILIO SOCIAL

1. O domicilio social fixase en Complexo de San Marcos - 15820. San Marcos -
Santiago de Compostela, no lugar no que se encontra o principal establecemento de
Retegal.

2. Correspéndenlle ao Consello de Administracion as competencias para o traslado do
domicilio dentro do mesmo termo municipal, asf como para a creaci6n, supresioén ou
traslado de sucursais, axencias ou delegaci6ns, tanto no territorio nacional como no
estranxeiro.

TITULO II - CAPITAL SOCIAL E ACCIONS
Artigo 5°.- CAPITAL SOCIAL

O capital social fixase na cantidade de SESENTA MIL CENTO DEZ EUROS
(60.110,00 euros) dividido en mil acciéons nominativas de sesenta con once euros
(60,11 euros) cada unha, numeradas do UN ao MIL, ambas as ddas inclusive,
totalmente subscritas e desembolsadas.

Artigo 6°.- ACCIONS
1.- As acci6ns estardn representadas por titulos que poderdn ser unitarios ou miiltiples.

2.- O titulo de cada accién conterd necesariamente as menci6ns sinaladas como minimas
na lei.

Artigo 7°.- DEREITOS QUE CONFIEREN AS ACCIONS

1. Cada accién confire ao seu titular a condicién de socio con todos os dereitos
inherentes a esta.

2. En caso de copropiedade, usufruto ou pefior de acci6ns, haberd que aterse ao que
sobre estes puntos dispén a Lei de sociedades de capital.

Artigo 8°.- TRANSMISIONS DE ACCIONS

1. As acci6ns son indivisibles.



2. O alleamento de titulos representativos de capital propiedade da Comunidade
Auténoma de Galicia requirird acordo previo do Consello da Xunta, por proposta da
Conselleria con competencias en materia de patrimonio.

Artigo 9°.- LIBRO REXISTRO

As acciéns figurardn pun Libro de Rexistro que levard a sociedade, debldamente
legalizado polo Rexistro Mercantil, no que se inscribirdn as sucesivas transferencias ou
constituciéns de dereitos reais ou gravames sobre elas.

Artigo 10°.- EXERCICIO DE DEREITOS

Os dereitos que correspondan 4 Comunidade Auténoma, como titular de acciéns'da
sociedade, exerceranse a través da conselleria competente en materia de patrimonio,
conforme ao disposto no artigo 106 da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacion e funcionamento da Administracién xeral e do sector piblico autonomlco
de Galicia.

Artigo 11°.- AMPLIACION OU DIMINUCION DO CAPITAL SOCIAL

1. capital social poderd ser ampliado ou diminufdo con suxeicion 4s mormas legais
aplicables.

2. En todo aumento de capital, os accionistas poderan exercitar, dentro do prazo que a
este efecto se sinale polo Consello de Administracién, € que non serd inferior a un
mes, o dereito de subscribir unha nova emisién, un mimero de acciéns proporcional
ao das que posia.

3. A Xunta Xeral que decida a ampliacién, podera acordar en beneficio da sociedade a
supresi6n total ou parcial do dereito de subscricion preferente, na forma determinada
pola Lei.

TITULO IL- REXIME DE ADMINISTRACION DA SOCIEDADE
Artigo 12°.- ORGANOS DA SOCIEDADE

O goberno e administracién da sociedade est4n encomendados aos seguintes 6rganos,
coas facultades que a uns e outros lles atribden estes Estatutos e, no previsto por eles, a
normativa rectora da materia:

1. A Xunta Xeral de Accionistas

2. O Consello de Administracién

SECCION PRIMEIRA.- XUNTA XERAL

Artigo 13°.-XUNTA XERAL DE ACCIONISTAS

1. Os socios, reunidos en xunta xeral, decidiran pola maioria legal ou estatutariamente
establecida, nos asuntos propios da competencia da Xunta.

2. Todos os socios, mesmo os disidentes € os que non participasen na reunién quedan
sometidos aos acordos da xunta xeral.

Artigo 14°.- XUNTA XERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
1. A xunta xeral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

2. A xunta xeral ordinaria, previamente convocada ao efecto, reunirase necesariamente
dentro dos seis primeiros meses de cada exercicio para, se € o caso, aprobar a xestion
social, as contas do exercicio anterior e resolver sobre a aplicacién do resultado.



A xunta xeral ordinaria serd valida ainda que fose convocada ou se celebre fora de
prazo.

3. Toda xunta que non sexa a prevista no apartado anterior terd a consideracién de
xunta xeral extraordinaria. '

Artigo 15°. - CONVOCATORIA

1. A xunta xera] serd convocada polo consello de administracién e, no seu caso, polos
liquidadores da sociedade.

2. O consello de administracién convocari a xunta xcral sempre que o considere
necesario ¢, en todo caso, nas datas que determine a lei e os estatutos.

Deberd convocala sempre que o solicite un nimero de socios que represente, polo
menos, o cinco por cento do capital social, expresando na solicitude os asuntos a tratar.
Neste caso, a xunta xeral convocarase para a stia celebracion dentro dos dous meses
seguintes 4 data en que se tivera requirido notariailmente ao consello de administracién
para convocala, debendo incluirse na orde do dia os asuntos que tivesen sido obxecto de
solicitude.

Artigo 16°.- CONSTITUCION
1. A xunta quedara validamente constituida cando se cumpra o quérum previsto na lei.

2. En todo caso, a xunta quedara validamente constituida para tratar calquera asunto sen
necesidade de previa convocatoria se, encontrandose presente ou representado todo o
capital social, todos os asistentes aceptan por unanimidade celebrala.

SECCION SEGUNDA.- CONSELLO DE ADMINISTRACION
Artigo 17°.- CONSELLO DE ADMINISTRACION

1. O consello de administracién estard integrado por un nidmero de conselleiros/as que
non serd inferior a tres nin superior a sete.

2. Seré o/a presidente/a do consello de administraci6n, a persoa titular de direccién da
entidade pdblica instrumental competente en materia de modernizacién e innovacion
tecnoléxica.

3. Ser4 ofa vicepresidente/a do Consello de Administracién a persoa titular do 6rgano
superior competente en materia de comunicacién social.

4. A determinacién do ndmero concreto de conselleiros, asi como a sia eleccién
corresponde 4 xunta xeral.

5. O consello de administracién pola sia banda, por proposta do Presidente, designaré o
secretario e/ou, no seu caso, Letrado asesor. Estas designaciéns poden recaer en quen
non reina a condicién de conselleiro, se ben neste caso o designado s poderd
participar nas reuniéns do consello con voz pero sen voto.

En ausencia do secretario asumir as sdias funciéns o conselleiro de menor idade.
Artigo 18°.- DURACION DO CARGO DE CONSELLEIRO

1. Os conselleiros/as desempefiardn o seu cargo en tanto ostenten o que motivou o seu
nomeamento, ata un periodo de seis anos, podendo ser reelixidos.

2. Os/as conselleiros/as poderan percibir unha cantidade fixa en concepto de dieta de
asistencia 4s reuniéns do Consello de Administracién, que serd fixada pola Xunta
Xeral de Accionistas previo acordo do Consello da Xunta, contando co informe



favorable da consellerfa competente en materia de Facenda.

Artigo 19°.- CONVOCATORIA DO CONSELLO

1.

2.

O consello de administracién serd convocado pole Presidente ou o que faga as sias
veces.

Os administradores que constitdan polo menos un terzo dos membros do consello
poderan convocalo, indicando a orde do dia, para a sdia celebracién na localidade
onde radique o domicilio social, se, logo de petici6n ao presidente, este, sen causa
xustificada non houbera feito a convocatoria no prazo dun mes.

En todo caso, o consello quedari validamente constituido para tratar calquera asunto,
sen necesidade de previa convocatoria se, encontrdndose presentes ou representados
todos os membros do mesmo, todos os asistentes aceptan por unanimidade celebralo.

Artigo 20°.- QUORUM DAS REUNIONS E ADOPCION DE ACORDOS

1.

Féra do suposto previsto no artigo 19°.3 destes estatutos, o consello quedard
validamente constituido cando concorran 4 reunifn, presentes ou representadas, a
metade mdis un dos vogais.

Os acordos do consello de administracién adoptaranse por maioria absoluta dos
conselleiros concorrentes 4 sesion.

Artigo 21°.- FACULTADES DO CONSELLO

Son facultades do Consello de Administracion:

a) Representar 4 sociedade en xuizo e f6ra del.

b) Aprobar os regulamentos de réxime interior, asi como os de organizacién interna,
estrutural e funcional.

¢) Propofier 4 Xunta Xeral Extraordinaria o aumento ou diminucién do capital social, previo
cumprimento dos requisitos legalmente necesarios.

d) Convocar as Xuntas de Accionistas, xa sexan ordinarias ou extraordinarias, e executar os
seus acordos.

¢) Recibir informacién sobre a marcha da sociedade, coa amplitude que o propio Consello
xulgue necesario.

f) Formular as contas anuais, o informe de xestién e a proposta de aplicacién do
resultado no prazo maximo de tres meses a partir do peche do exercicio social.

g) Dirixir o persoal, nomeando e separando empregados e fixando a sia retribucién.
Aprobar un cadro de persoal, que incluird os postos de persoal directivo, e os
instrumentos polos que se regulen as condicions de traballo do persoal, a
subscricién de convenios colectivos, as ofertas de emprego ¢ as bases das
convocatorias de contratacién de persoal que requirirdn, en todo caso, informe
previo e favorable dos centros directivos competentes en materia de orzamentos e
funcién pablica.

h) Nomear ao director/a xerente, a proposta do/a presidente/a.

i) Autorizar convenios de cooperacién ou colaboracién con instituciéns piblicas ou
privadas.

j) As consignadas dunha maneira especial en artigos determinados destes Estatutos.

k) Todas aquelas que a lei outorgue cos limites e restriciéns que a normativa en



vigor recolla en cada momento.
Artigo 22°.- CREACION DE COMISIONS EXECUTIVAS

1. O consello de administracién poderd designar no seu seo unha comisién executiva
con caricter permanente ou ocasional, coa composicién e atribuciéns, que méis
convefia 4 recta xestién e administracién dos intereses sociais, sen que en ningin
caso poidan atribuirse as facultades indelegabies segundo lei.

2. A comisién executiva serd presidida polo Presidente e, no seu defecto, polo
conselleiro de maior idade que forme parte desta.

3. As actas, que no seu caso se levanten, serdn autorizadas polo/a secretario/a do
Consello.

SECCION TERCEIRA.- O/A PRESIDENTE/A
Artigo 23°.- O/A PRESIDENTE/A
1. Son atribuciéns do/a presidente/a:

a) Asumir o gobemno e inspeccién de todos os servizos da sociedade, vixiando a
administracién da mesma, o desenvolvemento da sda actividade social e a fiel
execucién das operacions.

b) Ostentar a representacién do Consello en toda clase de actos e usar a sinatura
social no 4mbito das siias facultades.

c) Presentar ao Consello de Administracién os informes que considere oportunos.
d) Propofier ao Consello de Administracién o nomeamento do/a director/a xerente.

e) Velar para que se cumpran os Estatutos sociais en toda a sda integridade e se
executen fielmente os acordos do Consello de Administracién.

f) Convocar e presidir o Consello de Administracién.
g) Dirixir as deliberaciéns dos 6rganos da sociedade.

h) Propofier convenios de cooperacién ou colaboracién con instituciéns pdblicas ou
privadas.

i) Visar as certificaciéns que expida o/a secretario/a

i) Visar as actas das reunidns, os balances, contas, estados ¢ memorias que tefian
] ,
que ser sometidas 4 Xunta Xeral.

k) Outorgar toda clase de actos contratos ou negocios xuridicos que non supofian
gasto para a sociedade, cos pactos, clausulas e condiciéns que considere oportuno
establecer. Excliense en todo caso as operaciéns de endebedamento.

Polo que se refire aos contratos e negocios xuridicos que supoiian gasto para a
sociedade, poder4, con caracter xeral, tramitar e formalizar contratos por importe
inferior ao previsto para os contratos harmonizados na normativa de contratos
piblicos, salvo, no suposto dos contratos de obras, en cuxo caso, s6 podera
tramitar e formalizar aqueles contratos de obras de importe inferior a 600.000
euros.

Os contratos e negocios xuridicos que superen os limites previstos no pardgrafo
anterior deberdn ser autorizados previamente polo Consello de Administracién,
que, para tal efecto, deberd dispofier da informaci6n suficiente coa debida
antelacién.



En casos de extraordinaria urxencia, esta autorizacién poderd ser concedida polo
consello de administracién con posterioridade ao inicio da licitacién sempre e
cando se conceda antes da adxudicacién do contrato e se tivese posto en
cofiecemento de todos os membros do consello de administracién o acordo do
presidente” de inicio da licitacién" "coa xustificacién de concorrencia das
circunstancias extraordinarias

1) Comparecer ante toda clase de xulgados e tribunais de calquera xurisdicién e ante
toda clase de organismos piblicos, en calquera concepto, ¢ en toda clase de xuizos
e procedementos, incluso arbitrais, achandarse e transixir, interpofier recursos,
incluso de casacion, revisiébn ou nulidade, ratificar escritos e desistir das
actuaciéns, xa directamente ou por medio de avogados e procuradores, aos que
poder4 conferir os oportunos poderes.

m)Xirar, aceptar, endosar, avalar, intervir e protestar letras de cambio e outros
documentos de xiro.

n) Abrir, seguir e pechar a nome da sociedade no Banco de Espaiia, caixa de aforros,
postais, rurais, cooperativos de crédito ¢ demais establecementos bancarios,
contas correntes e de crédito, dispoiiendo contra elas e podendo, en consecuencia,
ingresar e retirar fondos.

0) Asinar contratos de traballo, de transporte e traspaso de locais de negocio, retirar e
remitir xéneros, envios e xiros.

p) Outorgar e asinar toda clase de documentos pfiblicos e privados, retirar e cobrar
calquera cantidade ou fondos de calquera organismo piblico ou privado, asinando
ao efecto cartas de pago, recibos, facturas e libramentos.

2.- O/A presidente/a do Conselle de Administracién poderd conferir as atribuci6ns
enumeradas coas letras h) e k) a p) no/a director/a xerente, previo acordo do Consello
de Administracién.

3.- Requirird autorizacién da Xunta Xeral de Accionistas calquera transaccién que
supere 0 10 por cento dos activos sociais, cando se trate do suposto previsto no artigo
230 da Lei 1/2010, de sociedades de capital, referido 4 dispensa de abstencién nos
casos de conflito de interese.SECCION IV.- O DIRECTOR XERENTE

Artigo 24°.- O/A DIRECTOR/-A XERENTE

1.-O/A director/a xerente, baixo a inmediata dependencia do/a presidente/a, dirixir4 a
organizaci6n empresarial da sociedade e os seus negocios sociais, segundo 0 réxime
de atribuci6ns, dereitos, deberes, incompatibilidades, remuneracion e competencias
que, ao efecto, aquel estableza.

2.-O/A director/a xerente asistiri, con voz pero sen voto, 4s reuniéns das Xuntas e
Consellos, cando asi se lle requira ou convoque.

Artigo 25°.- COMISION DE AUDITORIA E CONTROL

A comisién de auditoria e control estari integrada por 3 membros, que seran
designados polo Consello de Administracién da seguinte forma: un en representacién da
entidade pablica instrumental competente en materia de modernizaci6én e innovacién
tecnol6xica, outro en representacién da 6rgano superior competente en materia de
comunicacién social e entidades dependentes, e un en representacion da conselleria con
competencias en materia de Facenda.

Entre as sias competencias estarin:



- Cofiecer os procesos de informacién financeira e os sistemas de control interno da
sociedade.

Revisar as contas anuais da sociedade, vixiar o cumprimento dos requirimentos
legais e a correcta aplicacién dos principios de contabilidade xeralmente
aceptados.

Propor ao Consello de Administracién, para o seu sometemento 4 Xunta Xeral de
Accionistas, 0 nomeamento dos auditores, mediante os procedementos de
adxudicacién previstos na normativa de confratacién piblica.

- Servir de canle de comunicacién entre o Consello de Administracién e os
auditores de contas, ¢ avaliar os resultados de cada auditoria. Asi mesmo, recibir
informacion sobre todas as cuestiéns relacionadas co proceso de desenvolvemento
da auditoria de contas, asi como manter as comumnicaciéns previstas na lexislacién
de auditoria de contas e demais normas técnicas de auditoria.

- Elaboracién dun informe anual sobre as sdas actividades.
TITULO IV.- EXERCICIO ECONOMICO E APLICACION DO RESULTADO
Artigo 26°.- EXERCICIO ECONOMICO

Os exercicios sociais coincidirdn cos anos naturais, excepto o primeiro exercicio, que
comezard o dia no que se asine a escritura de constitucion, e concluiré o trinta e un de
decembro do mesmo ano.

Artigo 27°.- APLICACION DO RESULTADO

1.-A administracién da sociedade estd obrigada a formular, no prazo méximo de tres
meses, contados a partir do peche do exercicio social, as contas anuais, o informe de
xestion e a proposta de aplicacién de resultados. As contas anuais comprenderdn o
balance, a conta de perdas e ganancias e a memoria.

2.- As contas anuais serdn aprobadas pola Xunta Xeral de Accionistas que, 4 sia vez,
resolverd sobre a aplicacién do resultado do exercicio, de acordo co balance
aptobado.

3.-Dentro do mes seguinte 4 aprobacton das contas anuais, presentaranse xunio coa
oportuna certificacién acreditativa de dita aprobacién e aplicacién do resultado, para
depositalas no Rexistro Mercantil.

TITULO V - TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION E DISOLUCION
Artigo 28°.- TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION E DISOLUCION

1. A transformacién, fusién ou escisién da sociedade producirase conforme ao previsto
na Lei 3/2009, do 3 de abril, de modificaciéns estruturais das sociedades mercantis e
na Lei 16/2010, do 17 de decembro.

As transformacién, fusién ou escision de Retegal require autorizacién previa do
Conselio da Xunta, por proposta da conselleria competente en materia de Facenda,
logo de iniciativa da entidade piblica instrumental competente en materia de
modernizacién e innovaci6n tecnol6xica, con caricter previo aos acordos que deban
adoptarse segundo a lexislacién mercantil.

2. A disolucién de Retegal producirase polas causas e na forma prevista na Lei de
Sociedades de Capital.

A disolucién require autorizacién previa do Consello da Xunta, por proposta da



conselleria competente en materia de Facenda, previa iniciativa da entidade pdblica
instrumental competente en materia de modernizacion e innovacién tecnol6xica, con
carécter previo aos acordos que deban adoptarse segundo a lexislacién mercantil.

O Consello da Xunta determinar4, se € o caso, 0 destino do haber social.



